Situation et besoin de soutien dans le secteur
culturel

Résultats de I'enquéte aupres des entreprises culturelles
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Situation Initiale

Obijectif du sondage

e Constat de la situation du secteur culturel
— Evolution des revenus, chiffre d'affaires, mandats et événements

— Besoin de mesures de soutien dues au Covid-19 et d'indemnisation

e Base d'argumentation sur l'extension des mesures de soutien et d'indemnisation

Acteurs et actrices interrogé-e-s dans le secteur culturel
e Acteurs et actrices culturel-le-s
e Entreprises culturelles

e Associations d’amateurs actifs dans le domaine culturel

Les diapositives suivantes présentent les résultats de I'enquéte menée aupres des
entreprises culturelles
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Détails sur les participant-e-s

Au total, 393 entreprises culturelles de toute la Suisse ont participé a lI'enquéte.

Genre d’entreprise culturelle, N = 382

Langue, N = 393

Pourcentage de réponses
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it 20%
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Non 1% - 20% 21% - 40% 41% - 60% 61% - 80% 81% - 100%
subventionée

m allemand w latin

+ Parmi elles et eux, 80% sont germanophones, 18% francophones et 2% italophones.

» La proportion des entreprises non subventionnées est de 51% pour les entreprises germanophones et 37% pour les
entreprises latinophones.
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Détails sur les participant-e-s

Genre d’entreprise culturelle, N = 384

Pourcentage de réponses
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Lieu permanent 4%

Organisatrice/organisateur libre

Productrice/producteur (p. ex. production de film,
maison d’édition)

Agence, management

Autres

100%
« La proportion d'entreprises culturelles latinophones
avec lieu permanent est inférieure d'environ 10
pourcents a celle des entreprises culturelles
germanophones.

60%

A . 40%
* En méme temps, la proportion de producteurs et

productrices parmi les latinophones est 20%
significativement plus élevée (25%) que parmi les
germanophones, ou cette proportion est de 12%. 0%

80% |—

* 47% des entreprises culturelles interrogées
sont des entreprise avec un lieu permanent,
22% sont des organisateurs et
organisatrices libres, 15% sont actifs en tant
que producteurs ou productrices.

- I | I = Autres

12% 25%

u Agence, management
Productrice/producteur (p. ex.
production de film, maison d’édition)

m Organisatrice/organisateur libre

H Lieu permanent

allemand latin
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Détails sur les participant-e-s

Activité principale par secteur culturel, N = 386

Pourcentage de réponses
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63%
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Arts du spectacle Design Film Art visuel Littérature Musées
et musique

« La majorité des entreprises culturelles interrogées sont actives dans le domaine "arts du spectacle et musique”.

« Dans le domaine du "film", 15% des répondants sont actifs, tandis que dans le domaine "musées" et de la
"littérature”, 9% des répondants sont actifs.

La répartition refléte les différentes tailles des domaines. Dans le méme temps, on peut toutefois supposer que les
entreprises culturelles des domaines fortement touchés étaient plus disposés a participer a I'enquéte.
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Evolution des chiffres d’affaires et des pourcentages d’emplois

Chiffre d'affaires total par rapport au chiffre d'affaires total moyen 2017/2018/2019, N = 359

Pourcentage de réponses
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Chiffre d'affaires total par rapport au moyen des années 2017/2018/2019

Le graphique montre I'évolution
du chiffre d'affaires total en
2020, 2021 et 2022, les chiffres
pour 2022 reflétant les attentes
des entreprises.

Le chiffre d'affaires total ne
comprend pas les
contributions de soutien
dues au Covid.

En 2020, 23 % des entreprises interrogées ont réalisé moins de 20 % du chiffre d'affaires total réalisé avant la
pandémie. Pour 22% des entreprises, le chiffre d'affaires se situait entre 20% et 40% du chiffre d'affaires pré-Covid.
Au total, 74 % des entreprises ont réalisé moins de 80 % de leur chiffre d'affaires pré-Covid en 2020.

En 2021, 22% des entreprises déclarent atteindre moins de 20% du chiffre d'affaires pré-Covid, tandis que 14%
atteignent entre 20% et 40% des niveaux pré-Covid. La part des entreprises dont le chiffre d'affaires est inférieur a

80% du chiffre d'affaires pré-Covid est de 69%.

En 2022, il y a des signes d'une Iégére détente. Néanmoins, 45% des entreprises prévoient encore un chiffre

d'affaires maximal de 80% du chiffre d'affaires avant le Covid.
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Evolution des chiffres d’affaires et des pourcentages d’emplois

Pourcentages d‘emplois par rapport au pourcentages d‘emplois en 2019, N = 293

Pourcentage de réponses
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Pourcentages d'emplois par rapport aux pourcentages d'emplois en 2019

En 2020, 60% des entreprises interrogées ont atteint entre 80% et 100% des pourcentages d'emplois de 2019. 12%
des entreprises ont méme enregistré plus de pourcentages d'emplois en 2020 qu'en 2019. Pour les 28%
d'entreprises restantes, les pourcentages d'emplois sont tombés a moins de 80% du niveau de 2019.

En 2021, la proportion d'entreprises ayant moins de 80 % de pourcentages d'emplois par rapport a 2019 est passée
a 31 %, tandis que 19 % des entreprises prévoient encore d'entrer dans cette catégorie en 2022.
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Evolution de la vente de billets et des événements

Vente de billets par rapport a la vente de billets 2019, N = 186

Pourcentage de réponses
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Vente de billets par rapport a la vente de billets 2019

» En 2020, les ventes de billets pour 45 % des répondants étaient inférieures a 20 % par rapport a 2019, et dans
I'ensemble, seulement 13 % des entreprises ont atteint plus de 80 % des ventes de billets de 2019.

« Lasituation s'est Iégerement améliorée en 2021. Toutefois, la proportion d'entreprises atteignant 80 % des ventes de
billets en 2019 reste faible, soit 22 %.
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Evolution de la vente de billets et des événements

Evénements/projets en relation avec la moyenne 2017/2018/2019

Pourcentage de réponses
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Evénements/projets en relation avec la moyenne des années 2017/2018/2019

38 % des entreprises déclarent avoir réalisé moins de 20 % des événements et projets pré-Covid en 2020. Par
ailleurs, 25 % des entreprises ont atteint entre 20 % et 40 % des niveaux pré-Covid. Seules 5 % des entreprises ont
pu atteindre plus de 80 % des niveaux pré-Covid.

La situation s’est Iégerement améliorée en 2021 et 2022 : en 2021, la proportion d'entreprises qui ont pu réaliser plus
de 80% des manifestations et projets habituels est de 14%. En 2022, 54% des entreprises prévoient d’atteindre ce
taux.
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Evolution de la vente de billets et des événements

Participation aux événements

Pourcentage de réponses
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Utilisation des événements

» La participation aux événements réalisés a également été fortement influencée par le Covid.

» 77% des entreprises déclarent que leurs événements ont été suivis a au moins 70% en moyenne en
2017/2018/2019. En 2020, ce n'est le cas que pour 21% des entreprises, en 2021 méme pour 16% seulement.
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Evolution de la vente de billets et des événements

Nombre d'événements annulés ou reportés depuis la levée de l'interdiction d'événements,
N = 337

Pourcentage de réponses
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Nombre d'événements/projets annulés ou reportés

+ L'interdiction d’événements a éte levée le 26 juin 2021. Les entreprises culturelles ont été interrogées sur le nombre
d'événements qu'elles ont d annuler ou reporter depuis lors.

» 33% des entreprises culturelles déclarent qu'elles n'ont pas eu a annuler ou a reporter d'événement. Ainsi, 67% des
entreprises ont di annuler ou reporter au moins un événement.
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Mesures de soutien dues au Covid-19

Mesures de soutien en 2020, N = 393

Nombre de réponses
0 50 100 150 200 250

211

Indemnités en cas de réduction de I'horaire de travail pour
contrats a durée indéterminée |
Indemnités en cas de réduction de I'horaire de travail pour 67
contrats a durée déterminée
Indemnités en cas de réduction de I'horaire de travail pour un 60
travail sur appel |

Allocation corona perte de gain 78
Indemnisation pour perte financiere 240

Contributions aux projets de transformation §10
Cas derigueur | 19

Prét 77

» Lerecours le plus fréquent aux indemnités en cas de réduction des horaires de travail pour contrats a durée
indéterminée et des indemnités pour perte financiere a été fait en 2020 .

+ En 2021, il s'agit également des soutiens les plus frequemment pergus, avec un nombre légerement inférieur
d'entreprises culturelles recevant ces mesures de soutien. L'exception concerne les contributions aux projets de
transformation, ou le nombre d'entreprises est passé de 10 a 45.
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Mesures de soutien dues au Covid-19

Besoin de mesures de soutien en 2022, N = 375

0%
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66% des entreprises culturelles déclarent qu'elles seront encore dépendantes des mesures de soutien en 2022.

Pourcentage de réponses
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

| | 1 1 1
Indemnités en cas de réduction de I'horaire de travail 32%

I
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I | | I [ I | |
Allocation corona perte de gain 21% 79%

I | | I | | I [
Indemnisation pour perte financiere 74% 26%
[ {1 { | { | | |

Bouclier de protection | 13% 87%
I | | I [ I | |

Prét 4% 96%

L 0 | | | | |

Cas de rigueur | 13% 87%
[ 1 1 | | { | | |

Contributions aux projets de transformation 30% 70%
| | | | | | | | |
Oui Non

Ces 247 entreprises culturelles ont été questionnées sur les mesures de soutien dont elles sont susceptibles de
dépendre. Une grande importance est accordée a « I'indemnisation pour perte financiére » en particulier, puisque
74% des entreprises interrogées déclarent en étre dépendantes.
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Mesures de soutien dues au Covid-19

Raisons au besoin de mesures de soutien en 2022, N = 247

Pourcentage de réponses
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| | | | | | | | |
41% 59%

Manque de temps pour la planification/incertitude de la
planification

Diminution de 'audience (baisse du nombre de | | | | | | | | |
visiteurs), ce qui rend la couverture des codts 80% 20%
Programmation impossible dans un avenir prévisible | | | | | | | | |
Manque d’artistes disponibles pour les événements
(notamment en raison de l'incertitude de la planification 18% 82%
des tournées internationales) ou pour les projets, de... | | | | | | | | |

Co(ts supplémentaires dus aux mesures de protection
liées au Covid

Autres 20% 80%

* Les 247 entreprises culturelles qui ont indiqué un besoin de soutien ont été interrogées sur les raisons de ce besoin.

+ 80 % des entreprises citent la diminution de 'audience comme une raison importante. Les colts supplémentaires dus
aux mesures de protection liées au Covid et le manque de temps pour la planification sont cités par respectivement
47% et 41% comme autres raisons pour la nécessité de mesures de soutien.
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Mesures de soutien dues au Covid-19

Maintenir les mesures de soutien de Covid-19, N = 366
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« Seules 14% des entreprises considerent qu'il est raisonnable de supprimer les mesures a la fin de 2021, tandis que
23% souhaiteraient les voir maintenues jusqu'a la mi-2022 et 41% jusqu'a la fin de 2022.

* Les autres 22% d'entreprises culturelles souhaitent que les mesures soient maintenues en 2023.
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Mesures de soutien dues au Covid-19

Avantage d'un prét remboursable, N = 369

Pourcentage de réponses
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» Seulement 4% des entreprises affirment qu'un prét remboursable au lieu d'une indemnisation pour perte financiere

les aiderait.
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